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A partir del mes de mayo de 2009, se iniciaron los trabajos de Mapeo de los procesos de la Division de Administracion como paso previo a la automatizacion de las mismas.
La actividad legislativa en la Universidad durante el periodo 2009, fue productiva ya que se rebasaron los compromisos iniciales, logrando 23 documentos normativos
actualizados, que benefician directamente las actividades del quehacer universitario.

La Direccion de Estudios Estratégicos y Desarrollo Institucional tiene un avance del 65% de su proyecto.

El proyecto presentado fue beneficiado en un 19% lo que impide dar cumplimiento real a las metas compromiso presentadas, aun asi con estas deficiencias en esta Division
se cumplen las metas académicas programadas.

La Direccion General de Evaluacion tiene un avance del 85% de su proyecto.

El proyecto presentado por la Division de Extension fue beneficiado en un 19% lo que impide dar cumplimiento real a las metas compromiso presentadas, aun asi con estas
deficiencias en esta Division se cumplen las metas académicas programadas. Se valora que tiene un avance de 91%

Los problemas atendidos con el presente proyecto se refieren a: que la UAEH cuente con la descripcion del conjunto de procedimientos que afectan al Proceso Estratégico de
Gestion para su posterior automatizacion; se atendio el problema de la recarga de extintores, se resolvié el problema de falta de equipo de computo para apoyar el proceso de
revision de horarios de la Direccion de Administracion de Personal, se inicié la capacitacion a los integrantes de las comisiones de seguridad, salud e higiene; se abatio la
apatia de la comunidad universitaria hacia los eventos culturales, deportivos y editoriales al incrementar en un 20% la participacion de nuestros alumnos, administrativos y
académicos a los mismos; y con los documentos normativos aprobados se atendieron problemas de operacion y organizacion de cuerpos colegiados, proteccion de la
produccién intelectual en la Universidad, regularizacion y claridad en la vida académica de los alumnos de bachillerato y licenciatura.

|

Las principales fortalezas del proyecto se refieren a: beneficios de la automatizacion, en el Proceso Estratégico de Gestion; comisiones de seguridad, salud e higiene de la
Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo; participacion de la comunidad universitaria a los eventos culturales, deportivos y editoriales; actividades universitarias
desarrolladas en un marco juridico apropiado a los nuevos requerimientos institucionales y procesos participativos de planeacion.

Todos los programas educativos que se imparten en nuestra universidad incluyendo el bachillerato.

1.- Contribuye al desarrollo del estudiante (formacion integral). 2.- Formacion de valores y actitudes en el estudiante. 3.- impulso de la creatividad, compromiso e innovacion. 4.
Estimular el desarrollo de la investigacion multi e interdisciplinariamente. 5.- Extension de los beneficios de las actividades culturales, deportivas y editoriales a la sociedad en

general.

Por lo que se refiere al Sistema de Gestion Ambiental se realizaron auditorias internas y externas que al dar respuesta logrando la obtencion del certificado en SGA conforme
ala norma ISO 140001:2004, con auditorias internas y externas la UAEH se recertifico en ISO 9001:2008 sobre sistemas de gestion de la calidad; En 2008 se acreditaron
cuatro programas educativos por organismos reconocidos por el COPAES mientras que solo uno se sometié a evaluacion ante los CIEES; Durante el segundo semestre del
afio varios programas se sometieron a procesos de evaluacion, acreditacion y reacreditacion, solo en dos casos se cuenta con los informes emitidos en el mes de septiembre;
se atendieron las recomendaciones que en materia de normatividad hicieron las CIEES.

Significativa al atender los indicadores que miden la satisfaccion del estudiante y el tiempo que tardan en conseguir empleo.
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Profesores beneficiados

Tipo de contratacion Nimero
Profesores de Tiempo Completo
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura
Total 0

Alumnos beneficiados
Tipo Nimero
Alumnos de TSU/PA
Alumnos de Licenciatura
Alumnos de Posgrado
Total 0
9. Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Con la finalidad de apoyar de la mejor manera a los problemas comunes de las DES por atenderse en la Universidad, se ha realizado la adquisicion de mobiliario y equipo que
permitira a las dependencias beneficiadas.

Ha estimulado la generacion de campos y lineas de investigacion y docencia

conocimiento, promueve valores, aptitudes y actitudes para desarrollar su profesion al egresar con ética, disciplina, creatividad, entre otras.
Una vez obtenidos los resultados se daran a conocer a los coordinadores de PE para que disefien estrategias de apoyo a los estudiante

Las actividades culturales, deportivas y editoriales desarrollan en el estudiante las capacidades técnicas, tedricas y practicas en propias de algunos de los campos del

[Libros

No se han agregado libros.

|Capitulos de Libros

No se han agregado capitulos de libros.

|Articulos

No se han agregado articulos.

|Ponencias

No se han agregado ponencias.

|Patentes

No se han agregado ponencias.
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